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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ                   
ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ                                                                      Θεσ/νίκη :   16-07-2024  
ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ                                          Αρ.Πρωτ.:  8589  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ                                                                        
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Πληροφορίες: Δοξάνη Φ., Κουλίνα Ι. 

     Ταχ. Δ/νση:  Κωνσταντινουπόλεως 22                                
 Τ.Κ. 57010, Πεύκα Θεσσαλονίκη                               Προς: 1) ΖΕΥΣ Δ. ΦΑΤΕΣΙΔΗΣ SECURITY, 
Τηλ: 2310673777 (εσωτ.156,154) 2) NEXUS ΙΚΕ- ΜΟΥΝΤΟΥΡΛΗΣ  

     Email: promithies.kkpkm@n3.syzefxis.gov.gr 
 
 
 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 30η/2024  
ΔΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗ ΧΩΡΙΣ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΓΙΑ ΠΕΝΤΕ (5) ΜΗΝΕΣ ΚΑΙ ΔΕΚΑ 

(10) ΗΜΕΡΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ [ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΛΑΞΗΣ ΤΩΝ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ ΤΟΥ Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ. 

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 132.717,00€ ΠΛΕΟΝ ΦΠΑ 
 
 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ - ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
 

ΚΡIΤΗΡIΟ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ 
Η Συμφερότερη από οικονομικής άποψης προσφορά, η 
οποία προσδιορίζεται μόνο βάση τιμής. 

ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΗ 
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

18.07.2024 ημέρα Πέμπτη 
Ώρα: 13:00 μ.μ. 

ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

ηλεκτρονικά στη διεύθυνση: 
promithies.kkpkm@n3.syzefxis.gov.gr 
 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ   

Υπηρεσίες φύλαξης των Παραρτημάτων και των δομών 
του Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ. για πέντε (5) μήνες και δέκα (10) ημέρες  

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 

132.717,00€ πλέον Φ.Π.Α. 24%  

CPV 79713000-5 

KAE 0439 

 
Η προμήθεια θα διενεργηθεί, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρούσας πρόσκλησης και τα 
επισυναπτόμενα σ’ αυτή παρακάτω παραρτήματα, τα οποία αποτελούν αναπόσπαστο μέρος 
αυτής: 
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Α. Τεχνικές προδιαγραφές  

 
Παράρτημα      Ι 

Β. Υπεύθυνες Δηλώσεις Παράρτημα      ΙΙ 
Γ. Υπόδειγμα οικονομικής προσφοράς 

 
Παράρτημα      ΙΙΙ 

 
 
Το Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 4109/2013 (ΦΕΚ 16/Α/23-1-2013) «Κατάργηση και συγχώνευση 
Νομικών Προσώπων του Δημοσίου και του ευρύτερου Δημόσιου Τομέα – Σύσταση Γενικής 
Γραμματείας για τον συντονισμό του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις»  

2. Την υπ’ αριθμ. 109698/18-11-2022 (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 1075/21-11-2022), όπως τροποποιήθηκε με την με 
υπ’ αριθμ. 122393 (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 1172/16-12-2022), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 
32419/17-05-2024 (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 498/20-05-2024) Απόφαση της Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και 
Οικογένειας περί ορισμού μελών στο Δ.Σ του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονία  

3. Τις διατάξεις του ΠΔ 29/2023 Οργανισμός του Κ.Κ.Π.ΠΚ.Μ., 
4. Τις διατάξεις του αρ. 32Α παρ. 1 και 2 και το αρ. 32 παρ. 2 γ) του Ν.4412/16 σχετικά με την διαδικασία 

προσφυγής στην διαπραγμάτευση χωρίς προηγούμενη δημοσίευση «…γ) στο μέτρο που είναι 
απολύτως απαραίτητο, εάν λόγω κατεπείγουσας ανάγκης οφειλόμενης σε γεγονότα απρόβλεπτα για 
την αναθέτουσα αρχή, δεν είναι δυνατή η τήρηση των προθεσμιών που προβλέπονται για τις 
ανοικτές, κλειστές ή ανταγωνιστικές διαδικασίες με διαπραγμάτευση. Οι περιστάσεις που 
επικαλούνται οι αναθέτουσες αρχές για την αιτιολόγηση της κατεπείγουσας ανάγκης δεν πρέπει σε 
καμία περίπτωση να απορρέουν από δική τους ευθύνη». 

5. Την υπ΄αριθμ.127/2024 απόφαση του Διοικητικού Εφετείου Θες/νίκης επί της αίτησης ακύρωσης 
κατά της με αριθμ. 949/27-6-2023 απόφασης του 4ου Κλιμάκιου της ΕΑΔΗΣΥ, με την οποία απόφαση 
του ΔΕφΘ ματαιώθηκε ο διαγωνισμός της με αριθμ. 38ης/2020 διακήρυξης και ο φορέας έλαβε γνώση 
του περιεχομένου της την 29η/4/2024. Ενόσω εκκρεμούσε στο ΔΕφΘ η αίτηση ακύρωσης κατά της με 
αριθμ. 949/27-6-2023 απόφασης του 4ου Κλιμάκιου της ΕΑΔΗΣΥ και μέχρι την γνωστοποίηση της με 
αριθμ. 127/2024 απόφασης του δικαστηρίου για τη ματαίωση του διαγωνισμού, δεν ήταν δυνατόν να 
εκκινήσει νέα διαγωνιστική διαδικασία. Η κρίση του δικαστηρίου επί της αίτησης ακύρωσης δεν ήταν 
δυνατόν να προβλεφτεί. Οι ενέργειες του ΚΚΠΠΚΜ ως προς τον τρόπο/διαδικασία κάλυψης των 
αναγκών του σε υπηρεσίες φύλαξης τελούσαν σε άμεση συνάρτηση με την κρίση του δικαστηρίου 
(επικύρωση ή ακύρωση της με αριθμ. 949/27-6-2023 απόφασης του 4ου Κλιμάκιου της ΕΑΔΗΣΥ).  

6. Την αντικατάσταση της Προέδρου και τον  ορισμό νέων Αντιπροέδρων και μελών του ΔΣ του ΚΚΠΠΚΜ 
με την υπ’ αριθμ. 32419/17.5.2024 (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 498/20.5.2024) απόφαση της Υπουργού Κοινωνικής 
Συνοχής και Οικογένειας. 

7. Την υπ΄αριθ.1η/2024 σύμβαση μεταξύ του ΚΚΠΠΚΜ και της εταιρείας NEXUS – Μουντουρλής Γ. ΙΚΕ 
συνολικού πόσου113.425,00€ + ΦΠΑ για πέντε (5) μήνες, ήτοι από 17-1-2024 έως και 16-6-2024, 
έναντι μηνιαίας αμοιβής 22.685,00€ + ΦΠΑ, η οποία προέκυψε από διαδικασία διαπραγμάτευσης 
χωρίς δημοσίευση, κατά το άρθρο 32 του Ν. 4412/2016 ως ισχύει. 

8. Την από 11/6/2024 απόφαση του ΔΣ του ΚΚΠΠΚΜ - ΘΕΜΑ 8ο:«Έγκριση τροποποίησης της σύμβασης  
1η/2024 με την εταιρεία NEXUS – Μουντουρλής Γ. ΙΚΕ για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης των χώρων 
των Παραρτημάτων του Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ., κατά το αρ.132, παρ. 1 περ. γ) σε συνδυασμό με την περ. ε)  του 
Ν. 4412/2016 ως ισχύει (CPV:79713000-5)», σύμφωνα με την οποία τροποποιήθηκε η  1ης/2024 
σύμβαση  για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης των χώρων των Παραρτημάτων του Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ.  
τροποποιήθηκε η ανωτέρω σύμβασησε ποσοστό 25% της αξίας της αρχικής σύμβασης, για 35 μέρες, 
ήτοι από 17-6-2024 έως 21-7-2024, έναντι συνολικής αξίας 28.356,25 € (καθαρή αξία εκτός ΦΠΑ), 
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με το ίδιο αντικείμενο όπως αυτό προσδιορίστηκε στην αρχική σύμβαση και ισχύοντων κατά τα λοιπά 
των όρων της αρχικής σύμβασης ως έχουν. 

9. Την 25η /2024  Διακήρυξη του ΚΚΠΠΚΜ διαγωνισμού «ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΛΑΞΗΣ ΤΩΝ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΩΝ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΓΙΑ 
ΔΕΔΕΚΑ (12) ΜΗΝΕΣ» με Ανοικτή διαδικασία κάτω των ορίων, με χρήση ηλεκτρονικών μέσων 
(ΕΣΗΔΗΣ) [CPV : 79713000-5- Υπηρεσίες φύλαξης] και προϋπολογισμό: 298.800,00 € ΠΛΕΟΝ Φ.Π.Α. 
24%. 

10. Το γεγονός ότι στα Παραρτήματα του Κέντρου διαβιούν άτομα με νοητική υστέρηση και άλλες 
αναπηρίες, ηλικιωμένοι και είναι απολύτως απαραίτητο να υπάρχει φύλαξη των εισόδων/εξόδων των 
πυλών των Παραρτημάτων του Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ. σε 24ωρη βάση  για την ασφάλεια των περιθαλπομένων 
και την εύρυθμη λειτουργία του φορέα, λαμβάνοντας δε υπ’ όψιν και την αδυναμία του φορέα να 
καλύψει άλλως τις ανάγκες του, λόγω της στελέχωση του ΚΚΠΠΚΜ σε προσωπικό κλάδου/ειδικότητας 
Φυλάκων, η οποία αριθμεί μόλις τρεις (3) υπαλλήλους. Η ανάγκη παροχής των υπηρεσιών φύλαξης 
επιβεβαιώνεται από τις οργανικές μονάδες του ΚΚΠΠΚΜ στις οποίες παρέχονται οι υπηρεσίες.Οι 
τρέχουσες/ άμεσες ανάγκες φύλαξης των παραρτημάτων του Κέντρου, αποτυπώνονται στην υπ΄ 
αρ. 14η/ 27-06-2024 απόφαση του ΔΣ του ΚΚΠΠΚΜ/ Θέμα 14ο: «Έγκριση τεχνικών προδιαγραφών 
και διενέργειας ανοιχτού διαγωνισμού κάτω των ορίων προϋπολογισμού 298.800,00 € χωρίς Φ.Π.Α 
στο ΕΣΗΔΗΣ ,για την ανάθεση Παροχής Υπηρεσιών Φύλαξης για (12) μήνες, σύμφωνα με το αρ. 27 
του Ν.4412/16. (ΑΔΑ: 9ΕΩ2ΟΞΧΣ-2ΣΧ.)». 

11. Την επιτακτική ανάγκη εξασφάλισης αδιάλειπτης παροχής υπηρεσιών φύλαξης μέχρι την 
ολοκλήρωση του εκκρεμούς διαγωνισμού, για το χρονικό διάστημα από τη λήξη της 1η/2024 
σύμβασης υπηρεσιών φύλαξης – όπως τροποποιήθηκε – και μέχρι τέλους του έτους 2024. Το ως άνω 
χρονικό διάστημα, που μεσολαβεί από τη λήξη της τρέχουσας σύμβασης έως την 31η/12/2024, 
κρίνεται χρονικά ως αναγκαίο και αντιστοιχεί στο προσήκον μέτρο, ώστε να ολοκληρωθεί έγκαιρα ο 
τρέχων διαγωνισμός φύλαξης (25η/2024 διακήρυξη), λαμβάνοντας υπ’ όψιντο χρονοδιάγραμμα του 
διαγωνισμού και την εμπειρία του φορέα στο πλαίσιο της προηγούμενης διαγωνιστικής διαδικασίας 
(προηγούμενος διαγωνισμός φύλαξης/ διακήρυξη του 2020), κατά την οποία υπήρξε εμπλοκή στην 
ολοκλήρωση της λόγω προδικαστικών προσφυγών και προσφυγής σε διαδικασίες ενώπιον 
δικαστηρίου.Σε κάθε περίπτωση η σύμβαση που θα προκύψει από την διαδικασία της 
διαπραγμάτευσης, σύμφωνα με την παρούσα, θα διακοπεί με την ολοκλήρωση του ανοιχτού 
διαγωνισμού - 25η /2024 διακήρυξη -. 
Τη συμμετοχή στην διαδικασία της προηγούμενης διαπραγμάτευσης από την οποία προέκυψε η 
τρέχουσα σύμβαση υπηρεσιών φύλαξης – 1η/2024 - των εταιριών ΖΕΥΣ-ΦΑΤΕΣΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και 
NEXUS IKE – ΜΟΥΝΤΟΥΡΛΗΣ  
 
 
 
 
 

ΠΡΟΣΚΑΛΕΙ 
 

Τις εταιρίες ΖΕΥΣ-ΦΑΤΕΣΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ με ΑΦΜ: 059980145  και NEXUS IKE – ΜΟΥΝΤΟΥΡΛΗΣ με 
ΑΦΜ: 800529653 να καταθέσουν ηλεκτρονική προσφορά για « Υπηρεσίες φύλαξης των 
Παραρτημάτων και των δομών  του  Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ. για πέντε (5) μήνες και δέκα (10) ημέρες» με 
κριτήριο κατακύρωσης την συμφερότερη από οικονομικής άποψης, μόνο βάση τιμής (χαμηλότερη 
προσφορά)  και σύμφωνα με τις τεχνικές προδιαγραφές που περιλαμβάνονται στην παρούσα 
πρόσκληση και  αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα των παρόντων γενικών όρων.  
Η σύμβαση που θα προκύψει από τη διαδικασία της διαπραγμάτευσης θα διακοπεί σε κάθε 
περίπτωση με την ολοκλήρωση του ανοιχτού διαγωνισμού -25η/2024 διακήρυξη – 
Η σχετική διαδικασία έχει εγκριθεί με την αρ. 16η/11-07-2024 συνεδρίαση, θέμα 7ο του 
Διοικητικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: 9Ι3ΛΟΞΧΣ-Β1Χ). 
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Για την κάλυψη της ανωτέρω δαπάνης έχει εκδοθεί  η υπ’ αριθ. 7537/21-06-2024 Απόφαση 
ανάληψης υποχρέωσης με ΑΔΑ: ΨΡ0ΒΟΞΧΣ-5ΩΡ, για την ύπαρξη διαθέσιμου ποσού, τη συνδρομή 
των προϋποθέσεων της παρ 1α του άρθρου       4 του ΠΔ 80/2016 και τη δέσμευση στο οικείο Μητρώο 
Δεσμεύσεων της αντίστοιχης πίστωσης. 
 
 
 

ΤΟΠΟΣ - ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 
 
 

ΤΟΠΟΣ 
ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ 
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑΣ 
ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

ηλεκτρονικά στη διεύθυνση: 
promithies.kkpkm@n3.syzefxis
.gov.gr 

 18.07.2024, ημέρα Πέμπτη 

Ώρα: 13.00 μ.μ. 

 
  
Η προσφορά θα περιέχει: 
 
1. Έντυπο οικονομικής προσφοράς (ΥΠΑΡΧΕΙ ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙΙ) 
2. Υπεύθυνη δήλωση εκ μέρους του οικονομικού φορέα, σε περίπτωση φυσικού προσώπου 
ότι δεν συντρέχουν οι λόγοι αποκλεισμού της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του Ν.4412/2016.  

Σε περίπτωση νομικού προσώπου η προαναφερόμενη υπεύθυνη δήλωση υποβάλλεται εκ μέρους 
του νόμιμου εκπροσώπου, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 79Α του Ν.4412/2016. Η υποχρέωση 
αποκλεισμού οικονομικού φορέα εφαρμόζεται επίσης όταν το πρόσωπο εις βάρος του οποίου 
εκδόθηκε αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση είναι μέλος του διοικητικού, διευθυντικού ή 
εποπτικού οργάνου του εν λόγω οικονομικού φορέα ή έχει εξουσία εκπροσώπησης, λήψης 
αποφάσεων ή ελέγχου σε αυτό. Η υποχρέωση του προηγούμενου εδαφίου αφορά ιδίως: α) στις 
περιπτώσεις εταιρειών περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικών κεφαλαιουχικών εταιρειών 
(Ι.Κ.Ε.) και προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.), τους διαχειριστές, ή β) στις περιπτώσεις 
ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον διευθύνοντα σύμβουλο, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
καθώς και τα πρόσωπα στα οποία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ανατεθεί το 
σύνολο της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, ή γ) στις περιπτώσεις των 
συνεταιρισμών, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή δ) στις υπόλοιπες περιπτώσεις νομικών 
προσώπων, τον κατά περίπτωση νόμιμο εκπρόσωπο (άρθρο 80 παρ. 9 του Ν.4412/2016 και άρθρο 
73 παρ.1 του Ν.4412/2016) (ΥΠΑΡΧΕΙ ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ). 

3. Αποδεικτικό φορολογικής ενημερότητας από την αρμόδια αρχή. 
4. α) Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986, στην οποία θα δηλώνετε όλους τους οργανισμούς 
κοινωνικής ασφάλισης (κύριας και επικουρικής), στους οποίους οφείλετε να καταβάλετε εισφορές. 
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β) Πιστοποιητικά όλων των παραπάνω οργανισμών κοινωνικής ασφάλισης (ασφαλιστικές 
ενημερότητες), τόσο για την κύρια όσο και για την επικουρική ασφάλιση, από τα οποία να 
προκύπτουν ότι είστε ενήμεροι ως προς τις υποχρεώσεις σας που αφορούν την καταβολή των 
εισφορών κοινωνικής ασφάλισης σε αυτούς τους οργανισμούς. 
Τα ανωτέρω πιστοποιητικά (3 και 4β) γίνονται αποδεκτά εφόσον είναι εν ισχύ κατά το χρόνο 
υποβολής τους, άλλως, στην περίπτωση που δεν αναφέρεται χρόνος ισχύος, εφόσον έχουν 
εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή τους. (άρθρο 80 παρ.12 του Ν.4412/2016, όπως 
προστέθηκε με την παρ.7αδ του άρθρου 43 του Ν.4605/2019). 
γ) Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν έχει εκδοθεί δικαστική ή διοικητική απόφαση με τελεσίδικη και 
δεσμευτική ισχύ για την αθέτηση των υποχρεώσεων του οικονομικού φορέα όσον αφορά στην 
καταβολή φόρων ή εισφορών κοινωνικής ασφάλισης. 
δ) Υπεύθυνη δήλωση περί μη επιβολής σε βάρος του οικονομικού φορέα της κύρωσης του 
οριζόντιου αποκλεισμού, σύμφωνα τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. (άρθρο 74 παρ.4 
Ν.4412/2016, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 23 του Ν.4782/2021). 
5. Για την απόδειξη της νόμιμης σύστασης και εκπροσώπησης, στις περιπτώσεις που ο 
οικονομικός φορέας είναι νομικό πρόσωπο, προσκομίζει τα κατά περίπτωση νομιμοποιητικά 
έγγραφα σύστασης και νόμιμης εκπροσώπησης (όπως καταστατικά, πιστοποιητικά μεταβολών, 
αντίστοιχα ΦΕΚ, συγκρότηση Δ.Σ. σε σώμα, σε περίπτωση Α.Ε., κλπ., ανάλογα με τη νομική μορφή 
του διαγωνιζομένου), συνοδευόμενα από υπεύθυνη δήλωση του νόμιμου εκπροσώπου ότι 
εξακολουθούν να ισχύουν κατά την υποβολή τους). Από τα ανωτέρω έγγραφα πρέπει να 
προκύπτουν η νόμιμη σύστασή του, όλες οι σχετικές τροποποιήσεις των καταστατικών, το/τα 
πρόσωπο/α που δεσμεύει/ουν νόμιμα την εταιρία κατά την ημερομηνία διενέργειας της ανάθεσης 
(νόμιμος εκπρόσωπος, δικαίωμα υπογραφής κλπ.), τυχόν τρίτοι, στους οποίους έχει χορηγηθεί 
εξουσία εκπροσώπησης, καθώς και η θητεία του/των ή/και των μελών του οργάνου διοίκησης/ 
νόμιμου εκπροσώπου. 
Τα σχετικά πιστοποιητικά για την απόδειξη της ισχύουσας εκπροσώπησης νομικών προσώπων 
γίνονται αποδεκτά εφόσον έχουν εκδοθεί έως 30 εργάσιμες μέρες πριν από την ημέρα υποβολής 
τους. Για την απόδειξη της νόμιμης σύστασης και των μεταβολών του νομικού προσώπου το 
γενικό πιστοποιητικό μεταβολών του ΓΕΜΗ είναι αποδεκτό, εφόσον έχει εκδοθεί έως τρεις (3) 
μήνες πριν από την υποβολή του. 

6. Βεβαίωση οικείου Επιμελητηρίου (που θα έχει εκδοθεί το πολύ έξι μήνες πριν από την 
υποβολή της προσφοράς), από την οποία φαίνεται η επαγγελματική δραστηριότητα, η οποία θα 
πρέπει  υποχρεωτικά να είναι συναφής με το αντικείμενο των υπηρεσιών ή βεβαίωση έναρξης και 
πιθανών μεταβολών της οικείας δημόσιας οικονομικής υπηρεσίας. 
7. Όλα τα δικαιολογητικά συμμετοχής όπως αυτά ζητούνται με το υπ’ αρ. τεύχος τεχνικών 
προδιαγραφών/μελέτης 7514/2024 που αποτελεί αναπόσπαστο παράρτημα της παρούσας 
πρόσκλησης. 

Διευκρινίζεται ότι οι υπεύθυνες δηλώσεις γίνονται αποδεκτές εφόσον έχουν συνταχθεί μετά 
την κοινοποίηση της παρούσας πρόσκλησης (άρθρο 80 παρ.12 του Ν.4412/2016, όπως προστέθηκε 
με την παρ.7αδ του άρθρου 43 του Ν.4605/2019). Μπορεί να κατατεθεί και μία υπεύθυνη 
δήλωση αρκεί να περιλαμβάνει όλες τις απαιτούμενες δηλώσεις. Επιπλέον, οι σχετικές Υ.Δ. 
μπορούν να εκδίδονται ηλεκτρονικά από τη διαδικτυακή πύλη gov.gr 
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Απαιτείται η παροχή εγγύησης καλής εκτέλεσης, σύμφωνα με το άρθρο 72 παρ. 1 β) του ν. 
4412/2016, το ύψος της οποίας ανέρχεται σε ποσοστό 4% επί της εκτιμώμενης αξίας της 
σύμβασης, εκτός ΦΠΑ και κατατίθεται πριν την υπογραφή της σύμβασης. 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν προσφορά σύμφωνα με τα προσόντα που διαθέτουν 
και αναφέρονται στην τεχνική περιγραφή της με αριθ. μελέτης 7514/2024. Η ανάθεση θα γίνει με 
κριτήριο την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά μόνο βάσει τιμής. 

Η παρακολούθηση της εκτέλεσης της σύμβασης και η διοίκηση αυτής θα διενεργηθεί από την 
αρμόδια επιτροπή του Παραρτήματος του Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ., η οποία και θα εισηγείται στο αρμόδιο 
αποφαινόμενο όργανο για όλα τα ζητήματα που αφορούν στην προσήκουσα εκτέλεση όλων των 
όρων της σύμβασης και στην εκπλήρωση των υποχρεώσεων του αναδόχου, στη λήψη των 
επιβεβλημένων μέτρων λόγω μη τήρησης των ως άνω όρων και ιδίως για ζητήματα που αφορούν 
σε τροποποίηση του αντικειμένου και παράταση της διάρκειας της σύμβασης, υπό τους όρους του 
άρθρου 132 του ν. 4412/2016. 

Η παραλαβή των υπηρεσιών θα πραγματοποιείται με βεβαίωση που εκδίδεται από την αρμόδια  
επιτροπή του Παραρτήματος (άρθρο 219 παρ.1 του Ν.4412/2016, όπως τροποποιήθηκε από την 
περίπτ. 48 του άρθρου 22 του Ν. 4441/16 και αντικαταστάθηκε από την παρ.26 του άρθρου 43 του 
Ν.4605/2019 και από το άρθρο 107 του Ν.4782/2021) 

Η πληρωμή θα γίνεται μετά την  τμηματική παραλαβή των υπηρεσιών, όπως αυτές θα 
πραγματοποιούνται τμηματικά. Το τιμολόγιο θα εκδίδεται ανά Παράρτημα. 

Η πληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα γίνεται με την προσκόμιση των νόμιμων παραστατικών 
και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 200 παρ. 5 του ν. 4412/2016, 
καθώς και άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που 
διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή.  
 
 
 

 

 
Η Πρόεδρος του Κέντρου 

 
 

                                                  

Κοσμοπούλου Ιωάννα 
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Ι Αρ. μελ. 7514/2024 Τεύχος Τεχνικών Προδιαγραφών  
 ΙΙ Υπόδειγμα Υπεύθυνης Δήλωσης 
ΙΙΙ Έντυπο οικονομικής προσφοράς  

 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΟΥ-ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ, ΤΕΧΝΙΚΕΣ 
ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΩΡΩΝ – ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΩΡΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΛΑΞΗΣ ΑΝΑ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ/ΔΟΜΗ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΩΡΕΣ 

Άγιος 
Παντ. 

Ι.Α.Α. Άγιος 
Δημήτριος 

Παρ. 
ΣΕΡΡΩΝ 

Παρ. 
ΣΙΔ/ΣΤΡΟΥ 

Παρ. 
ΚΙΛΚΙΣ 

ΜΗΝΙΑΙΟ 
ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ  

ΕΚΤΙΜΗΣΗ 
ΚΟΣΤΟΥΣ 
ΕΡΓΑΤΟΩΡΑΣ 

ΕΚΤΙΜΗΣΗ 
ΜΗΝΙΑΙΟΥ 
ΚΟΣΤΟΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ 
(ΔΕΥΤΕΡΑ – 
ΣΑΒΒΑΤΟ) 

384 360 480       1.224 7,9501915 9.731,03 

ΗΜΕΡΗΣΙΕΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ 

64 48 96       208 13,9128 2.893,87 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 
ΩΡΕΣ 
(ΔΕΥΤΕΡΑ – 
ΣΑΒΒΑΤΟ) 

192 136   192 192 216 928 9,9377 9.222,22 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ 32 40   32 32 56 192 15,9004 3.052,87 

Σύνολα 672,00 584,00 576,00 224,00 224,00 272,00 2552,00 9,75705 24900,00 

 
 

Σύνολο Ωρών Μηνιαία 2.552 

Τιμή Ώρας  9,75705 

Εκτιμώμενος 
Προϋπολογισμός 

132.717,00 € 

ΦΠΑ 24% 31.852,08 € € 

ΣΥΝΟΛΟ 164.569,08 €  

 

Στις ανωτέρω ώρες περιλαμβάνονται και οι επίσημες αργίες. 
Η ανάδοχος εταιρεία θα αναλάβει την φύλαξη των χώρων και των κτιριακών εγκαταστάσεων 
των Παραρτημάτων του Κέντρου σύμφωνα με τους συνημμένους πίνακες. 
Η φύλαξη των χώρων θα γίνεται καθημερινά περιλαμβανομένων των Κυριακών, αργιών και 
εξαιρετέων ημερών όλο τον αναφερόμενο χρόνο.  
 
   Οι χώροι που θα αναλάβει να επιτηρεί η ανάδοχος Εταιρία είναι οι παρακάτω:  
 Παράρτημα Θ.Χ.Π.Θ. Αγ. Παντελεήμων -7ο χιλ. Ε.Ο Θεσ/νίκης-Λαγκαδά . 

 Δομή Κιλκίς . 

 Παράρτημα ΑΑΠμεΑΘ-Πυλαία ,Τζον Κέννεντυ 62.(ο Αγ. Δημήτριος). 

 Παράρτημα Ι.Α.Α.-Πευκα 





8 
 

 Παράρτημα ΑΑΑμεΑ Σερρών/ΣΥΔ. 

 Δομή Σιδηροκάστρου 
Ο υπολογισμός της οικονομικής προσφοράς θα γίνει για τις ανωτέρω εβδομαδιαίες 
αναφερόμενες ώρες. 
Σε περίπτωση που κάποιο παράρτημα σταματήσει να λειτουργεί είτε προσωρινά  (πχ διακοπές 
Χριστουγέννων), είτε οριστικά, οι ώρες εργασίας αυτού θα μεταφέρονται σε κάποιο από τα 
υπόλοιπα παραρτήματα του ΚΚΠ, σε συνεννόηση με την Ανάδοχο εταιρεία ,κατόπιν εντολής 
της Αναθέτουσας Αρχής. 
Το τελικό πρόγραμμα εργασίας θα καταρτιστεί κατόπιν συμφωνίας μεταξύ της Αναθέτουσας 
Αρχής και της Αναδόχου Εταιρείας, σύμφωνα με την παραπάνω κατανομή, στα πλαίσια ενός 
κοινά αποδεκτού σχεδίου φύλαξης, με γνώμονα την άριστη λειτουργία των Παραρτημάτων του 
Φορέα. 
Παραθέτουμε ενδεικτικό προϋπολογισμό για να αξιολογηθεί η σκοπιμότητα της δαπάνης  και 
να προχωρήσει η διαδικασία υλοποίησης των υπηρεσιών φύλαξης. 
Οι ώρες μηνιαίως όλων των παραρτημάτων του φορέα που θα φυλάσσονται ανέρχονται στις 2.552,00 
(1.224,00 Ημερήσιες ΔΕ-ΣΑ, 208,00 Ημερήσιες ΚΥ, 928,00 Νυκτερινές ΔΕ-ΣΑ, 192,00 Νυκτερινές ΚΥ).  

Επομένως οι ώρες από 22/7/2024 έως 31/12/2024πρέπει να είναι μέγιστο έως13.602,16 ώρες.  
Το εκτιμώμενο κόστος της εργατοώρας είναι 9,75705€ πλέον ΦΠΑ και ο προϋπολογισμός της 
συνολικής εκτιμώμενης δαπάνης να ανέρχεται στις 132.717,00 € πλέον ΦΠΑ 24%.  

 

*Στο κόστος αυτό περιλαμβάνονται: 

Το συνολικό εργατικό κόστος (Μικτές αποδοχές εργαζομένων ,δώρο Χριστουγέννων  δώρο Πάσχα, 
επίδομα αδείας, κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια ,ασφαλιστικές εισφορές 
εργαζομένων,  εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.), 
ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη ). 

Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών  

Κόστος Αναλωσίμων . 

Εργολαβικό κέρδος  

Όλες οι  νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου και τρίτων. 

 

Στην προσφορά οι διαγωνιζόμενοι οφείλουν (βάσει του άρθρου 68 του Ν. 3863/2010) να αναφέρουν 
(επί πονή αποκλεισμού)  εκτός των άλλων , τα εξής : 

 

        α) Τον αριθμό των εργαζομένων 

        β) Τις ημέρες και τις ώρες εργασίας. 

        γ) Τη συλλογική σύμβαση εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι. 





9 
 

        δ) Το ύψος του ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές αυτών των εργαζομένων. 

        ε) Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά. 

     Οι εταιρίες παροχής υπηρεσιών φύλαξης , πρέπει επί ποινή αποκλεισμού, να εξειδικεύουν σε 
χωριστό κεφάλαιο της προσφοράς τους τα ως άνω στοιχεία. Στην προσφορά τους πρέπει να 
υπολογίζουν εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλωσίμων, 
του εργολαβικού τους κέρδους και των νομίμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων. 

      Επιπροσθέτως , οφείλουν να επισυνάπτουν στην προσφορά τους αντίγραφο της συλλογικής 
σύμβασης εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι. 

Η Αναθέτουσα Αρχή γνωρίζει ή μπορεί να αποδείξει με τα κατάλληλα μέσα ότι έχουν 
επιβληθεί σε βάρος του οικονομικού φορέα, μέσα σε χρονικό διάστημα δύο (2) ετών πριν από 
την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής προσφοράς: αα) τρεις (3) πράξεις επιβολής 
προστίμου από τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας για 
παραβάσεις της εργατικής νομοθεσίας που χαρακτηρίζονται, σύμφωνα με την υπουργική 
απόφαση 2063/Δ1632/2011 (Β΄ 266), όπως εκάστοτε ισχύει, ως «υψηλής» ή «πολύ υψηλής» 
σοβαρότητας, οι οποίες προκύπτουν αθροιστικά από τρεις (3) διενεργηθέντες ελέγχους, ή ββ) 
δύο (2) πράξεις επιβολής προστίμου από τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα του Σώματος 
Επιθεώρησης Εργασίας για παραβάσεις της εργατικής νομοθεσίας που αφορούν την αδήλωτη 
εργασία, οι οποίες προκύπτουν αθροιστικά από δύο (2) διενεργηθέντες ελέγχους. Οι υπό αα΄ 
και ββ΄ κυρώσεις πρέπει να έχουν αποκτήσει τελεσίδικη και δεσμευτική ισχύ. 
Για τις περιπτώσεις της παραπάνω παραγράφου απαιτείται πιστοποιητικό από τη Διεύθυνση 
Προγραμματισμού και Συντονισμού της Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων, που να έχει 
εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή του από το οποίο να προκύπτουν οι πράξεις 
επιβολής προστίμου που έχουν εκδοθεί σε βάρος του οικονομικού φορέα σε χρονικό διάστημα 
δύο (2) ετών πριν από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής προσφοράς. Μέχρι να 
καταστεί εφικτή η έκδοση του ανωτέρω πιστοποιητικού, αυτό αντικαθίσταται από υπεύθυνη 
δήλωση του οικονομικού φορέα, χωρίς να απαιτείται επίσημη δήλωση του ΣΕΠΕ σχετικά με 
την έκδοση του πιστοποιητικού. 
Κριτήριο ανάθεσης: Κριτήριο ανάθεσης της Σύμβασης είναι η πλέον συμφέρουσα από 
οικονομική άποψη προσφορά αποκλειστικά βάσει τιμής. 
Κριτήρια Επιλογής  
Καταλληλότητα άσκησης επαγγελματικής δραστηριότητας Οι οικονομικοί φορείς που 
συμμετέχουν στη διαδικασία σύναψης της παρούσας σύμβασης απαιτείται να ασκούν 
δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο της  σύμβασης. Οι οικονομικοί φορείς που είναι 
εγκατεστημένοι σε κράτος μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης απαιτείται να είναι εγγεγραμμένοι 
σε ένα από τα επαγγελματικά μητρώα που τηρούνται στο κράτος εγκατάστασής τους ή να 
ικανοποιούν οποιαδήποτε άλλη απαίτηση ορίζεται στο Παράρτημα XI του Προσαρτήματος Α΄ 
του ν. 4412/2016. Εφόσον οι οικονομικοί φορείς απαιτείται να διαθέτουν ειδική έγκριση ή να 
είναι μέλη συγκεκριμένου οργανισμού για να μπορούν να παράσχουν τη σχετική υπηρεσία στη 
χώρα καταγωγής τους, η αναθέτουσα αρχή μπορεί να τους ζητεί να αποδείξουν ότι διαθέτουν 
την έγκριση αυτή ή ότι είναι μέλη του εν λόγω οργανισμού   ή να τους καλέσει να προβούν σε 
ένορκη δήλωση ενώπιον συμβολαιογράφου σχετικά με την άσκηση του συγκεκριμένου 
επαγγέλματος. Στην περίπτωση οικονομικών φορέων εγκατεστημένων σε κράτος μέλους του 
Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (Ε.Ο.Χ) ή σε τρίτες χώρες που προσχωρήσει στη ΣΔΣ, ή σε 
τρίτες χώρες που δεν εμπίπτουν στην προηγούμενη περίπτωση και έχουν συνάψει διμερείς ή 
πολυμερείς συμφωνίες με την Ένωση σε θέματα διαδικασιών ανάθεσης δημοσίων συμβάσεων, 
απαιτείται να είναι εγγεγραμμένοι σε αντίστοιχα επαγγελματικά μητρώα. Οι εγκατεστημένοι 
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στην Ελλάδα οικονομικοί φορείς θα πρέπει να είναι εγγεγραμμένοι στο οικείο επαγγελματικό 
μητρώο, εφόσον, κατά την κείμενη νομοθεσία, απαιτείται η εγγραφή τους για την υπό ανάθεση 
υπηρεσία. 
Οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια Όσον αφορά την οικονομική και 
χρηματοοικονομική επάρκεια για την παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης, οι οικονομικοί 
φορείς απαιτείται, επί ποινής αποκλεισμού, να διαθέτουν :α) μέσο ειδικό κύκλο εργασιών ίσο 
ή ανώτερο με το 100% του προϋπολογισμού της προκήρυξης , για τα ακόλουθα έτη 
2021,2022,2023. 
β) Ασφαλιστήριο συμβόλαιο αστικής ευθύνης εν ισχύ ύψους τουλάχιστον 1.000.000,00 € 
Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα  Όσον αφορά στην τεχνική και επαγγελματική 
ικανότητα για την παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης, οι οικονομικοί φορείς, επί ποινή 
αποκλεισμού, απαιτείται :α) να έχουν εκτελέσει τουλάχιστον μια (1) παρόμοια σύμβαση κατά 
την τελευταία τριετία(2021,2022,2023). 
 Ως παρόμοιες συμβάσεις λογίζονται οι με αντικείμενο Υπηρεσιών Φύλαξης Δημόσιων ή 
Ιδιωτικών Εγκαταστάσεων, με ελάχιστη χρονική συνεχόμενη διάρκεια τουλάχιστον ενός (1) 
έτους αξίας τουλάχιστον στο 100 % του ετήσιου προϋπολογισμού της παρούσας χωρίς Φ.Π.Α. 
β) Να διαθέτουν μέσο όρο απασχολούμενου προσωπικού τουλάχιστον ίσο ή ανώτερο από το 
100% του απαιτούμενου προσωπικού από τη Διακήρυξη. 
Πρότυπα διασφάλισης ποιότητας και πρότυπα περιβαλλοντικής διαχείρισης Οι 
οικονομικοί φορείς για την παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης οφείλουν να 
συμμορφώνονται με: 
α) Πιστοποιητικό από ανεξάρτητο διαπιστευμένο φορέα για την τήρηση Συστήματος 
Διαχείρισης της Ποιότητας σύμφωνα με το διεθνές πρότυπο ΕΛΟΤ ΕΝISO9001:2015ή 
ισοδύναμο, 
β) Πιστοποιητικό από ανεξάρτητο διαπιστευμένο φορέα για την τήρηση Συστήματος Υγείας 
και Ασφάλειας στους χώρους Εργασίας σύμφωνα με το διεθνές πρότυπο ΕΛΟΤ 
1801:2008/OHSAS18001:2007 ή ισοδύναμο, 
γ) Πιστοποιητικό από ανεξάρτητο διαπιστευμένο φορέα για την τήρηση Συστήματος 
Περιβαλλοντικής Διαχείρισης σύμφωνα με το διεθνές πρότυπο ΕΛΟΤ ΕΝISO14001:2015 ή 
ισοδύναμο, 
δ) Πιστοποιητικό από ανεξάρτητο διαπιστευμένο φορέα για την τήρηση Συστήματος 
Διαχείρισης Ασφάλειας των Πληροφοριών σύμφωνα με το διεθνές πρότυπο ΕΛΟΤ 
ΕΝISO27001:2013 ή ισοδύναμο.  
ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ/ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ & ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΑΝΑΔΟΧΩΝ 
 Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών χώρων και 

οικημάτων του παραρτήματος Χρόνιων Παθήσεων «Άγιος Παντελεήμων», στο Νέο κτιριακό 
(Ν.Κ.Σ.) συγκρότημα που βρίσκεται στο 7ο χιλιόμετρο Θεσσαλονίκης Λαγκαδά και περιλαμβάνει 
κτιριακές εγκαταστάσεις 11.925 τ.μ. και ακάλυπτους χώρους περιφραγμένους 29.540 τ.μ. 

 • Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών 
χώρων και οικημάτων του παραρτήματος Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών με 
Αναπηρία Θες/νίκης «Άγιος Δημήτριος» που βρίσκεται στην οδό Τ. Κέννεντυ 62 – Πυλαία.  

• Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών 
χώρων και    οικημάτων του παραρτήματος «Ινστιτούτο Αναπτυξιακής Αποκατάστασης» 
που βρίσκεται στα Πεύκα Θεσσαλονίκης (Ι.Α.Α.) 

 • Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών 
χώρων και οικημάτων του παραρτήματος «ΚΑΑΜΕΑ Σερρών» που βρίσκεται στην οδό Δ. 
Μαρούλη 43 Σέρρες. 





11 
 

 Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών χώρων και 
οικημάτων του παραρτήματος «ΚΕΠΕΠ Σιδηροκάστρου» που βρίσκεται  στην περιοχή Άγιος 
Νεκτάριος - Σιδηρόκαστρο. 

 Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών χώρων και 
οικημάτων του παραρτήματος «Οίκος Ευγηρίας Κιλκίς» που βρίσκεται στην οδό Αγίου Γεωργίου, 
Κιλκίς. 

Στα καθήκοντα του προσωπικού ενδεικτικά αναφέρονται: 
• Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών 

χώρων και οικημάτων του παραρτήματος Χρόνιων Παθήσεων «Άγιος Παντελεήμων», στο 
Νέο κτιριακό (Ν.Κ.Σ.) συγκρότημα που βρίσκεται στο 7ο χιλιόμετρο Θεσσαλονίκης 
Λαγκαδά και περιλαμβάνει κτιριακές εγκαταστάσεις 11.925 τ.μ. και ακάλυπτους χώρους 
περιφραγμένους 29.540 τ.μ. 

 • Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών 
χώρων και οικημάτων του παραρτήματος Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών με 
Αναπηρία Θες/νίκης «Άγιος Δημήτριος» που βρίσκεται στην οδό Τ. Κέννεντυ 62 – Πυλαία.  

• Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών 
χώρων και οικημάτων του παραρτήματος «Ινστιτούτο Αναπτυξιακής Αποκατάστασης» που 
βρίσκεται στα Πεύκα Θεσσαλονίκης (Ι.Α.Α.) 

 • Συνεχής καθημερινή παρουσία και επιτήρηση όλων των εξωτερικών, των εσωτερικών 
χώρων και οικημάτων του παραρτήματος «ΚΑΑΜΕΑ Σερρών» που βρίσκεται Δ. Μαρούλη 
43 Σέρρες. 

• Η ένταση των μέτρων αστυνομικής επαγρύπνησης ιδίως την νύκτα, και τις ημέρες αργίας. 
• Η πρόληψη ή αποτροπή τέλεσης αξιόποινων πράξεων σε βάρος της περιουσίας του 

Κέντρου, του ιατρικού, νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού, των περιθαλπομένων και 
των επισκεπτών του Κέντρου (κλοπών, επιθέσεων κατά του προσωπικού ή των ασθενών 
κ.λπ.) και γενικά επεισοδίων που διαταράσσουν την ομαλή λειτουργία του Κέντρου. 

• Η απομάκρυνση από τους χώρους του Κέντρου επαιτών, μικροπωλητών στερούμενων 
αδείας εισόδου, πλανόδιων πωλητών και γενικά προσώπων που προκαλούν ενόχληση στο 
προσωπικό του Κέντρου και τους περιθαλπόμενους, καθώς και η άμεση ενημέρωση της 
αρμόδιας Αστυνομικής Αρχής ή του Κέντρου Άμεσης Δράσης. Καθ' υπόδειξη του 
Διευθυντού του Τμήματος ή της εφημερεύουσας να συγκρατούν περιθαλπόμενους που λόγω 
της πάθησης τους δεν ελέγχουν την συμπεριφορά τους και κινδυνεύει η ζωή τους. 

• Η απαγόρευση εισόδου στους χώρους του Κέντρου χωρίς την άδεια της Υπηρεσίας 
εκπροσώπων γραφείων τελετών. 

• Η απαγόρευση παράνομων διαφημίσεων στους χώρους του Κέντρου (επικόλληση αφισών ή 
διανομή διαφημιστικών εντύπων) 

•      Η άμεση επέμβαση για την προστασία των χώρων του Κέντρου, του προσωπικού, των 
περιθαλπομένων και των επισκεπτών, οποτεδήποτε παραστεί τέτοια ανάγκη. 

• Η άμεση ενημέρωση του Προϊσταμένου της Εποπτείας του Κέντρου, της Διεύθυνσης ή της 
Διοίκησης για κάθε αδίκημα ή συμβάν που θα λάβει χώρα εντός των χώρων του Κέντρου, 
για τις περαιτέρω νόμιμες ενέργειες, εάν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

• Το προσωπικό που θα απασχολείται για την ασφάλεια και τη φύλαξη των χώρων του 
Κέντρου, θα είναι εφοδιασμένο με σύγχρονα συστήματα επικοινωνίας, μέσω των οποίων θα 
βρίσκεται σε συνεχή επαφή με το μόνιμο υπαλληλικό προσωπικό φύλαξης του Κέντρου. 

• Να μην επιτρέπουν το τάισμα και την περιποίηση αδέσποτων ζώων από προσωπικό ή 
επισκέπτες και να απομακρύνουν αδέσποτα ζώα που τυχόν έχουν εισέλθει σε κτίρια. Σε 
περίπτωση που πέσει στην αντίληψη τους επισκέπτες, υπάλληλοι ή συνοδοί, να 
αποβιβάζουν από όχημα αδέσποτα ζώα στον αυλόγυρο του Κέντρου, να παίρνουν τα 
στοιχεία του και να ειδοποιούν την άμεση δράση. Το προσωπικό αυτό θα είναι κατά το 
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δυνατόν το ίδιο σε μόνιμη βάση αφού οι αλλαγές προσώπων απαιτούν αντίστοιχο χρόνο, 
προσαρμογής και απόκτηση εμπειρίας για τη φύλα¬ξη των χώρων του Κέντρου.  

• Το προσωπικό ασφαλείας που θα απασχολεί η Εταιρεία έχει υποχρέωση να μη θίγει, κατά 
την άσκηση των καθηκόντων του, τα ατομικά και συλλογικά δικαιώματα των πολιτών 
(προσωπικού, ασθενών, επισκεπτών κ.λπ.). Οφείλει επίσης να μη χρησιμοποιεί μέσα και 
μεθόδους που μπορούν να προκαλέσουν ζημία, βλάβη ή ενόχληση σε τρίτους ή να θέσουν 
σε κίνδυνο την ασφάλεια των πολιτών. 

• Κατά το χρόνο απασχόλησης του προσωπικού της Εταιρίας στο Κέντρο απαγορεύεται, 
εφόσον δεν συντρέχουν οι προβλεπόμενες από το νόμο προϋποθέσεις, η οπλοφορία και η 
κατοχή όπλων από αυτό, καθώς και των λοιπών αντικειμένων που προβλέπονται στις 
διατάξεις της νομοθεσίας περί όπλων, πυρομαχικών και εκρηκτικών υλών. 

•  Το προσωπικό ασφαλείας της Εταιρίας θα φέρει υποχρεωτικά κατά την άσκηση των 
καθηκόντων του εντός του Κέντρου το προβλεπόμενο από το νόμο ειδικό δελτίο ταυτότητας 
καθώς και ειδικού διακριτικό σήμα (κονκάρδα) στη στολή του, στο οποίο θα αναγράφονται 
τα στοιχεία της επιχείρησης και το ονοματεπώνυμο του υπαλλήλου. 

•  Η Εταιρία έχει την υποχρέωση να εξασφαλίζει ανελλιπώς το συμφωνημένο αριθμό 
προσωπικού για τη φύλαξη του Κέντρου και να αναπληρώνει χωρίς καθυστέρηση τους 
υπαλλήλους της που απουσιάζουν για οποιοδήποτε λόγο (άδεια, ασθένεια κ.λπ.) 

•  Το Κέντρο έχει δικαίωμα να ελέγχει την έγκαιρη προσέλευση και την παρουσία του 
προσωπικού της Εταιρίας καθ' όλη τη διάρκεια του ωραρίου του. 

• Συμφωνείται ρητά ότι από την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης καμία έννομη σχέση δεν 
δημιουργείται μεταξύ του Κέντρου και του προσωπικού της Εταιρίας, η οποία ευθύνεται 
αποκλειστικά έναντι των υπαλλήλων της σύμφωνα με τις διατάξεις της εργατικής, 
ασφαλιστικής και λοιπής ειδικής νομοθεσίας. 

•  Η Εταιρία υποχρεούται να είναι ασφαλισμένη με έγκυρη σύμβαση ασφάλισης για την 
έναντι τρίτων αστική ευθύνη για υλικές ζημίες και σωματικές βλάβες που οφείλονται σε 
τυχόν πλημμελή εκτέλεση των καθηκόντων του προσωπικού της, καθώς και να θέσει 
εφόσον της ζητηθεί από το Κέντρο αντίγραφο του σχετικού ασφαλιστηρίου συμβολαίου 
μαζί με τους συνημμένους σε αυτό γενικούς και ειδικούς ασφαλιστικούς όρους και 
παραρτήματα. 

• Η Εταιρία έχει υποχρέωση να κατέχει νόμιμη άδεια λειτουργίας καθ' όλη τη διάρκεια της 
σύμβασης. Η τυχόν ανάκληση της αδείας της αποτελεί λόγο άμεσης καταγγελίας της 
σύμβασης. 

•  Το προσωπικό φύλαξης δεν επιτρέπεται να βλέπει έγγραφα ή φακέλους του Κέντρου. Ο 
Ανάδοχος φροντίζει ώστε οι υπάλληλοι του με γραπτή δήλωση τους να βεβαιώσουν πως δεν 
θα ανακοινώνουν σε κανένα πράγματα που τους έγιναν γνωστά, λόγω της εργασίας τους 
(ιατρικό απόρρητο κ.λπ.). Αυτή η υποχρέωση εξακολουθεί να υπάρχει ακόμη και μετά το 
πέρας της σύμβασης. 

• Δεν μπορούν να μιλούν με ασθενείς για την ασθένεια τους και την αγωγή που τους 
χορηγείται για την θεραπεία τους. Επίσης δεν τους επιτρέπεται να κριτικάρουν τις 
δραστηριότητες των Ιατρών, του Νοσηλευτικού και βοηθητικού προσωπικού. Ακόμη δεν 
μπορούν να δίνουν συμβουλές για θεραπείες στους ασθενείς όπως απαγορεύεται ρητά η 
προμήθεια στους ασθενείς, τους συνοδούς τους ή στο προσωπικό της Μονάδας φαγητών, 
ποτών τσιγάρων, φαρμάκων κ,λ.π. 

• Απαγορεύεται η απασχόληση στο Κέντρο, προσωπικού της Εταιρίας το οποίο δεν κατέχει την 
προβλεπόμενη από το νόμο άδεια εργασίας προσωπικού ασφαλείας ή η ισχύς της άδειας του 
έχει λήξει. 

• Ο ανάδοχος θα επιβλέπει το έργο ο ίδιος ή νόμιμος εκπρόσωπος του (επόπτης του έργου που 
θα επικοινωνεί με τα αρμόδια όργανα του Κέντρου). Ο ΕΠΟΠΤΗΣ δεν θα 
συμπεριλαμβάνεται στα ζητούμενα από τη παρούσα διακήρυξη άτομα για τη φύλαξη των 
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χώρων του Κέντρου και η παρουσία του αντί του αναδόχου θα γνωστοποιηθεί στο Κέντρο 
με την υπογραφή της σύμβασης. 

• Το προσωπικό του αναδόχου που θα διατίθεται στο Κέντρο θα πρέπει να έχει εκτός από την 
κατά νόμο άδεια εργασίας, ήθος, ευπρεπή εμφάνιση και σωστό τρόπο συμπεριφοράς. Είναι 
επιθυμητή η γνώση θεμάτων που έχουν σχέση με πυρασφάλεια, πυρόσβεση, αντιμετώπιση 
κινδύνων από ηλεκτρικό ρεύμα ή διαρροή νερού, παροχή πρώτων βοηθειών κ.λπ. 

• Θα πρέπει να γνωρίζει καλά την ελληνική γλώσσα και να έχει δυνατότητα άνετης 
επικοινωνίας με το κοινό. Θα πρέπει να μην πέφτει σε παραπτώματα εν ώρα εργασίας στους 
χώρους του Κέντρου. Το Κέντρο μπορεί να ζητήσει οποτεδήποτε κατάσταση με την πορεία 
του κάθε εργαζομένου. 

• Χωρίς σχετική συνεννόηση με το Κέντρο δε θα γίνεται αντικατάσταση του προσωπικού που 
διατίθεται στο Κέντρο από την εταιρεία.  

• Το προσωπικό ασφαλείας πρέπει να είναι εφοδιασμένο με ασύρματο και κινητό τηλέφωνο 
που θα παρέχεται από την Εταιρεία. Επίσης θα κάνει χρήση των μέσων που διαθέτει το 
Κέντρο. 

• Η τυχόν πρόσληψη ή διάθεση προσωπικού από τον φορέα, της αντίστοιχης ειδικότητας με 
την διακήρυξη, θα επιφέρει και την ανάλογη τροποποίηση της σύμβασης.   

• Να κλείνει πάντα η κεντρική είσοδος και να ανοίγει μόνο κατά την είσοδο – έξοδο 
επισκεπτών, συγγενών, εργαζομένων κτλ.  

• Να γίνεται καταγραφή, στο ειδικό έντυπο της υπηρεσίας που υπάρχει στο φυλάκιο, όλων των 
εισερχομένων.  

•  Να φοράνε πάντα τη στολή της εταιρείας τους 
• Να γίνεται περιμετρικά έλεγχος της αυλής του παραρτήματος Αγ. Παντελεήμονας τις 

απογευματινές και βραδυνές ώρες, τουλάχιστον τέσσερις φορές την βάρδια, ανά δύο ώρες. 
Η εταιρεία σε συνεργασία με το Κέντρο θα συντάξουν εγχειρίδιο οδηγιών που θα περιλαμβάνει τα 
εξής: 

 Μνημόνια βασικών ενεργειών βάρδιας υπό μορφή λακωνικών οδηγιών (η κάθε μία βάρδια 
θα έχει διαφορετικό μνημόνιο). 

 Οδηγίες ενεργειών του φύλακα, σχετικά με το τι θα πράξει σε περίπτωση ανάγκης, 
αναλυτικές οδηγίες σχετικά με τα περιλαμβανόμενα στο μνημόνιο, κ.λπ. 

 Περιγραφή των διατιθέμενων συστημάτων ασφαλείας και του τρόπου χειρισμού τους. 
 Τα σχέδια των κατόψεων των προς φύλαξη χώρων. 
 
ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟΤΗΤΑ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 
Καθ’ όλη τη διάρκεια της Σύμβασης αλλά και μετά την λήξη ή λύση αυτής, ο Ανάδοχος θα 
αναλάβει την υποχρέωση να τηρήσει εμπιστευτικές και να μη γνωστοποιήσει σε οποιοδήποτε 
τρίτο, οποιαδήποτε έγγραφα ή πληροφορίες που θα περιέλθουν σε γνώση του κατά την 
εκπλήρωση των συμβατικών υποχρεώσεων του. 
 Ειδικότερα : 
- Όλα τα πληροφοριακά στοιχεία (γραπτά και προφορικά) που θα περιέλθουν στην αντίληψη 
του Αναδόχου κατά την υλοποίηση της ανάθεσης θεωρούνται εμπιστευτικά και δεν επιτρέπεται 
να γνωστοποιηθούν ή δημοσιοποιηθούν. 
- Ο Ανάδοχος δύναται να αποκαλύπτει εμπιστευτικές πληροφορίες σε όσους υπαλλήλους 
ασχολούνται άμεσα με την εκτέλεση της παρούσας ανάθεσης και διασφαλίζει ότι οι υπάλληλοι 
αυτοί είναι σε πλήρη γνώση και συμφωνούν με τις υποχρεώσεις εμπιστευτικότητας και 
εχεμύθειας. Ο Ανάδοχος μεταφέρει αυτές τις υποχρεώσεις του και στους υπεργολάβους του και 
στους με οποιονδήποτε τρόπο συνδεόμενους με αυτόν για την εκτέλεση της παρούσας 
προμήθειας. 





14 
 

- Σε κάθε περίπτωση απαγορεύεται η χρήση ή εκμετάλλευση των πληροφοριών οι οποίες θα 
περιέλθουν σε γνώση του Αναδόχου καθ’ οιονδήποτε τρόπο, στα πλαίσια εκτέλεσης της 
παρούσας ανάθεσης, οι οποίες είναι εμπιστευτικές για σκοπούς διαφορετικούς από την 
εκτέλεση της ανάθεσης αυτής. Ως εμπιστευτικές πληροφορίες και στοιχεία νοούνται όσα δεν 
είναι γνωστά σε τρίτους, ακόμα και αν δεν έχουν χαρακτηρισθεί ως τέτοια. 
Ο Ανάδοχος αναλαμβάνει την υποχρέωση να εξασφαλίζει τη διαφύλαξη όλων των 
πληροφοριακών στοιχείων στους κοινούς χώρους συνεργασίας και στους ανθρώπους που 
ασχολούνται με την ανάθεση, αποκλειόμενης της διαφυγής, διαρροής ή μεταφοράς σε άλλα 
άτομα, χώρους ή εταιρείες. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να ενημερώνει την Αναθέτουσα Αρχή για 
τα μέτρα που παίρνει προς την κατεύθυνση αυτή. Σε περίπτωση που υπάρξει διαρροή 
πληροφοριών, η οποία αποδεδειγμένα οφείλεται στον Ανάδοχο, η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί 
το δικαίωμα να κάνει χρήση των διατάξεων «περί πνευματικής ιδιοκτησίας» και να αξιώσει 
πληρωμή και αποζημίωση για όλες τις άμεσες και έμμεσες, θετικές ή και αποθετικές ζημίες 
που θα έχει κατά περίπτωση υποστεί καθώς επίσης και να προβεί στη λύση της Σύμβασης με 
υπαιτιότητα του Αναδόχου, κηρύσσοντας τον έκπτωτο. 
 
ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ –ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ 
 
Η πληρωμή των τιμολογίων θα γίνεται με την έκδοση χρηματικών ενταλμάτων πληρωμής που 
θα συνοδεύονται από τα νόμιμα δικαιολογητικά. 
Στο τιμολόγιο θα πρέπει να αποτυπώνονται αναλυτικά οι ώρες που θα διαχωρίζονται σε 
καθημερινές, νυχτερινές, αργίες, αργίες νυχτερινές και θα αποστέλλονται ξεχωριστά σε κάθε 
παράρτημα και δομή ώστε να βεβαιώνονται οι ακριβείς ώρες που έχουν παρασχεθεί από τα 
παραρτήματα και τις δομές από την αρμόδια επιτροπή που έχει ήδη ορισθεί ή θα ορισθεί  με 
απόφαση της διοίκησης. 

Η πληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα γίνεται με την προσκόμιση των νόμιμων 
παραστατικών και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 200 παρ. 
5 του ν. 4412/2016, καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις 
αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή. 

1.2 Tov Ανάδοχο βαρύνουν οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, 
σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, μη συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., για την παράδοση του 
υλικού στον τόπο και με τον τρόπο που προβλέπεται στα έγγραφα της σύμβασης. Ιδίως 
βαρύνεται με τις ακόλουθες κρατήσεις: 

α) Κράτηση 0,10% η οποία υπολογίζεται επί της αξίας κάθε πληρωμής προ φόρων και 
κρατήσεων της αρχικής, καθώς και κάθε συμπληρωματικής σύμβασης υπέρ της Ενιαίας 
Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων επιβάλλεται (άρθρο 350 παρ. 3 του ν. 4412/2016) 
β) Κράτηση ύψους 0,02% υπέρ της ανάπτυξης και συντήρησης του ΟΠΣ ΕΣΗΔΗΣ, η οποία 
υπολογίζεται επί της αξίας, εκτός ΦΠΑ, της αρχικής, καθώς και κάθε συμπληρωματικής 
σύμβασης. Το ποσό αυτό παρακρατείται σε κάθε πληρωμή από την αναθέτουσα αρχή στο 
όνομα και για λογαριασμό  του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης σύμφωνα με την παρ. 6 
του άρθρου 36 του ν. 4412/2016. . Μέχρι την έκδοση της κοινής απόφασης της παρ. 6 του 
άρθρου 36 του ν. 4412/2016, η ως άνω κράτηση δεν επιβάλλεται. 
Οι υπέρ τρίτων κρατήσεις υπόκεινται στο εκάστοτε ισχύον αναλογικό τέλος χαρτοσήμου 3% 
και στηνεπ' αυτού εισφορά υπέρ ΟΓΑ 20%. 
Με κάθε πληρωμή θα γίνεται η προβλεπόμενη από την κείμενη νομοθεσία παρακράτηση 
φόρου εισοδήματος αξίας 8% επί του καθαρού ποσού.5. Ο φόρος εισοδήματος 8%, ρητά, 
δεν μπορεί να συμπεριληφθεί στο κόστος των υποβαλλόμενων προσφορών. 
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Ο ανάδοχος οφείλει με την προσκόμιση των τιμολογίων να υποβάλλει στην αρμόδια υπηρεσία, 
τα κατάλληλαέγγραφα τα οποία θα αποδεικνύουν ότι για το συγκεκριμένο χρονικό διάστημα 
έχει καταβάλλει τις νόμιμες αποδοχές στους εργαζόμενους, που έχουν απασχολεί για το 
συγκεκριμένο έργο, καθώς και τις ασφαλιστικές τους εισφορές. 
Κατάλληλα έγγραφα θεωρούνται οι Αναλυτικές Περιοδικές Δηλώσεις (ΑΠΔ), οι οποίες 
υποβάλλονται στον ΕΦΚΑ, και οι οποίες θα συνοδεύονται και από την εξοφλητική απόδειξη 
αυτών. 
Σημειώνεται ότι για το χρονικό διάστημα, μέχρι την υποβολή και πληρωμή των ΑΠΔ, ο 
ανάδοχος μπορεί να υποβάλλει υπεύθυνη δήλωση του νόμιμου εκπροσώπου, με την οποία θα 
βεβαιώνονται τα ανωτέρω. 
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 υποπαραγρ.Ζ5 του Ν. 4152/13 ( άρθρο 4 της Οδηγίας 
2011/7), η προθεσμία πληρωμής ορίζεται σε εξήντα (60) ημερολογιακές ημέρες από την 
ημερομηνία παραλαβής από τον οφειλέτη του τιμολογίου ή άλλου ισοδύναμου για πληρωμή 
εγγράφου. 
 
ΕΚΧΩΡΗΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
Απαγορεύεται στον ανάδοχο να εκχωρήσει μέρος ή ολόκληρο το αντικείμενο της σύμβασης σε 
τρίτο, χωρίς την έγκριση του Δ.Σ. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση του συμβουλίου, εφ’ όσον 
ο τρίτος στον οποίο γίνεται η εκχώρηση έχει τα προσόντα που εγγυώνται, κατά την κρίση του 
συμβουλίου, την καλή εκτέλεση της σύμβασης. 
Μετά την εκχώρηση οι πληρωμές γίνονται απ’ ευθείας στο νέο ανάδοχο, ο οποίος αναλαμβάνει 
και όλες τις ευθύνες από τη σύμβαση, υποχρεούμενος να καταθέσει τις προβλεπόμενες 
εγγυήσεις. 
 
ΈΚΠΤΩΣΗ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 
Το Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ. διατηρεί το δικαίωμα να κηρύξει τον προμηθευτή έκπτωτο με όλες τις 
σχετικές συνέπειες σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Ν.4412/2016 . 
 
ΓΕΝΙΚΟΙ ΌΡΟΙ 
Κάθε διαφορά που απορρέει από την παρούσα ή από τη σύμβαση μεταξύ των συμβαλλομένων 
μερών ως προς το κύρος, την ερμηνεία και την εκτέλεση της σύμβασης και τις αξιώσεις που 
γεννώνται από αυτήν θα επιλύεται από τα αρμόδια δικαστήρια του Νομού της έδρας του 
δήμου. Εφαρμοστέο είναι το ελληνικό δίκαιο. 
Οι τυχόν διαφωνίες που προκύπτουν κατά την εκτέλεση της εργασίας, επιλύονται κατά τις 
διατάξεις του άρθρου 273 του Ν.3463/06. Αρμόδια δικαστήρια ορίζονται τα δικαστήρια 
Θεσσαλονίκης. 
 
Η Υπηρεσία διατηρεί το δικαίωμα μονομερούς λύσης της σύμβασης, σε οποιοδήποτε χρόνο 
κατά τη διάρκεια αυτής, εφόσον δημιουργηθούν προβλήματα στην υλοποίησή της ή κριθεί 
ασύμφορη ή ολοκληρωθεί ο ανοικτός ηλεκτρονικός διαγωνισμός κάτω των ορίων που έχει 
προκηρύξει το Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ. και υπογραφεί η νέα σύμβαση.      
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ – ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΥΠΕΥΘΥΝΗΣ ΔΗΛΩΣΗΣ 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 

 (άρθρο 8 Ν.1599/1986) 

 
Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με αυτή τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων 

υπηρεσιών (άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986) 

 

ΠΡΟΣ(1): ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ -ΠΚΜ 

Ο – Η Όνομα:  Επώνυμο:  

Όνομα και Επώνυμο Πατέρα:   

Όνομα και Επώνυμο Μητέρας:  

Ημερομηνία γέννησης(2):   

Τόπος Γέννησης:  

Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας:  Τηλ:  

Τόπος Κατοικίας:  Οδός:  Αριθ:  ΤΚ:  

Αρ. Τηλεομοιοτύπου (Fax):  

Δ/νση Ηλεκτρ. 
Ταχυδρομείου 
(Εmail):  

 
 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις (3), που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του θρου 22 
του 1599/1986, δηλώνω ότι: δεν υπάρχει εις βάρος μου αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση για έναν από τους 
ακόλουθους λόγους: 

α) συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 της   απόφασης-πλαίσιο 2008/841/ΔΕΥ του 
Συμβουλίου της 24ης Οκτωβρίου 2008, για την καταπολέμηση του οργανωμένου εγκλήματος(ΕΕ L 300 της 11.11.2008 
σ.42), 

β) δωροδοκία, όπως ορίζεται στο άρθρο 3 της σύμβασης περί της καταπολέμησης της διαφθοράς στην οποία ενέχονται 
υπάλληλοι των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων ή των κρατών-μελών της Ένωσης (ΕΕ C 195 της 25.6.1997, σ. 1) και στην 
παράγραφο 1 του άρθρου 2 της απόφασης-πλαίσιο 2003/568/ΔΕΥ του Συμβουλίου της 22ας Ιουλίου 2003, για την 
καταπολέμηση της δωροδοκίας στον ιδιωτικό τομέα (ΕΕ L 192 της 31.7.2003, σ. 54), καθώς και όπως ορίζεται στην 
κείμενη νομοθεσία ή στο εθνικό δίκαιο του οικονομικού φορέα, 

γ) απάτη, κατά την έννοια του άρθρου 1 της σύμβασης σχετικά με την προστασία των οικονομικών συμφερόντων των 
Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων (ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 48), η οποία κυρώθηκε με το ν. 2803/2000 (Α΄ 48), 

δ) τρομοκρατικά εγκλήματα ή εγκλήματα συνδεόμενα με τρομοκρατικές δραστηριότητες, όπως ορίζονται, 
αντιστοίχως, στα άρθρα 1 και 3 της απόφασης-πλαίσιο 2002/475/ΔΕΥ του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2002, 
για την καταπολέμηση της τρομοκρατίας (ΕΕ L 164 της 22.6.2002, σ. 3) ή ηθική αυτουργία ή συνέργεια ή 
απόπειρα διάπραξης εγκλήματος, όπως ορίζονται  στο άρθρο 4 αυτής, 
ε) νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες ή χρηματοδότηση της τρομοκρατίας, όπως αυτές ορίζονται 
στο άρθρο 1 της Οδηγίας 2005/60/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 26ης Οκτωβρίου 2005, 
σχετικά με την πρόληψη της χρησιμοποίησης του χρηματοπιστωτικού συστήματος για τη νομιμοποίηση εσόδων από 
παράνομες δραστηριότητες και τη χρηματοδότηση της τρομοκρατίας (ΕΕ L 309 της 25.11.2005, σ. 15), η οποία 
ενσωματώθηκε στην εθνική νομοθεσία με το ν. 3691/2008 (Α΄ 166), 

στ) παιδική εργασία και άλλες μορφές εμπορίας ανθρώπων, όπως ορίζονται στο άρθρο 2 της Οδηγίας 2011/36/ΕΕ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 5ης Απριλίου 2011, για την πρόληψη και την καταπολέμηση της 
εμπορίας ανθρώπων και για την προστασία των θυμάτων της, καθώς και για την αντικατάσταση της απόφασης- πλαίσιο 
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2002/629/ΔΕΥ του Συμβουλίου   (ΕΕ L 101 της 15.4.2011, σ. 1), η οποία ενσωματώθηκε στην εθνική νομοθεσία με το ν. 
4198/2013 (Α΄ 215 ). 

 

 

Ημερομηνία:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………./2024 

 

   Ο – Η Δηλ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη ή Αρχή ή η Υπηρεσία του δημόσιου τομέα, που απευθύνεται η αίτηση. 

(1) Αναγράφεται ολογράφως. 
(2) «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8   

τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε 
άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών. 

(3) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται από τον δηλούντα ή την δηλούσα. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙΙ 
 
 
 

ΕΝΤΥΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 
 

 

 
Α/Α 

 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗΣΤΟΙΧΕΙΟΥ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ  

ΜΗΝΙΑΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΤΑΑΤΟΜΟ 

ΜΗΝΙΑΙΑΔΑΠΑΝ
Η ΣΥΝΟΛΙΚΗ 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΔΑΠΑΝΗ 

1. 
Μικτές  αποδοχές  προσωπικού  με 
πλήρη απασχόληση 

    

2. Εισφορές εργοδότου     

3. 
Κόστος   επιδόματος   αδείας    
(περιλαμβανομένων   και εισφορών του 
εργοδότη) 

    

4. 
Κόστος δώρων Πάσχα -
Χριστουγέννων (περιλαμβανομένων και 
εισφορών του εργοδότη) 

    

5. 

Επιπλέον κόστος Κυριακών-
Αργιών(περιλαμβανομένων και 
εισφορών του εργοδότη) 8ωρης 
απασχόλησης 

    

6. 

Επιπλέον  κόστος  νυχτερινών   
(περιλαμβανομένων  και 
Εισφορών ΕΦΚΑ του εργοδότη) 8ωρης 
απασχόλησης 

    

7. 
Κόστος αντικαταστατών εργαζομένων 
σε κανονική άδεια 

    

8. 
Κόστος διοικητικής υποστήριξης,  
εγγυητικών επιστολών, ασφάλειας & 
υγιεινής (ΜΑΠ),ΕΛΠΚ, Επόπτης 

    

9. Εργολαβικό κέρδος   

 

 

 

ΣΥΝΟΛΙΚΟ 
ΜΗΝΙΑΙΟΥΨΟΣ 

ΝΟΜΙΜΩΝ 
ΚΡΑΤΗΣΕΩΝ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΥΨΟ
Σ ΝΟΜΙΜΩΝ 
ΚΡΑΤΗΣΕΩΝ 

10. Νόμιμες υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεις    

 
  ΣΥΝΟΛΙΚΟ 

ΜΗΝΙΑΙΟΤΙΜΗΜΑ  
ΣΥΝΟΛΙΚΟΤΙΜ

ΗΜΑ  

11.                                        ΣΥΝΟΛΑ ΚΑΘΑΡΩΝ ΑΞΙΩΝ (ΧΩΡΊΣ Φ.Π.Α.)    

12. ΣΥΝΟΛΑ ΑΞΙΩΝ (με Φ.Π.Α.)   

 




